KURSY DOSKONALACE

1/10. Praca z dzieémi dyslektycznymi metoda P. Dennisona. Metoda
kinezjologii edukacyjnej w pracy z dzieckiem dyslektycznym opiera si¢
migdzy innymi na zajgciach ruchowych, dlatego na zajgciach jest
wymagany strdj odpowiedni do ¢wiczen ruchowych.

Odbiorcy: wszyscy nauczyciele.

Laczna liczba zajg¢: 20.

Odptatnosé: 150 zt od osoby.  Termin: kwiecien 2011

2/10. Jak skutecznie przeprowadzi¢ ewaluacje wewnetrzna w szkole?
Uczestnicy naucza si¢ zasad planowania i opracowania harmonogramu
ewaluacji, metod i technik przeprowadzania ewaluacji, opracowywania
wynikéw ilosciowych i jako$ciowych, wyciggania wnioskow, sposobow
wdrazania ich w zycie. Przeprowadza element ewaluacji w swojej szkole
i na tych wynikach beda pracowac. Zostana przygotowani do pehienia
funkcji lidera ewaluacji w szkole.

Odbiorcy: wszyscy nauczyciele.

Laczna liczba zajeé: 30 + 20 na ewaluacje we wlasnej placowce

Termin: od pazdziernika do grudnia 2010

Odptatnosé: 350 zt od osoby (dla max 16 oséb).

3/10. Prezentacja multimedialna w pracy nauczyciela w oparciu
o program Power Point. Zakres tematyczny obejmuje zagadnienia
dotyczace umiejetnosci postugiwania si¢ programem Power Point.
Zajecia te stana si¢ sposobnoscia do doskonalenia przez uczestnikow
kompetencji w dziedzinie dydaktyczno — metodycznych w szczegdlnosci
kompetencji medialnych i technicznych.

Odbiorcy: wszyscy nauczyciele.

Laczna liczba zaj¢c: 10.

Odptatnos¢: 100 zt od osoby.  Termin: listopad 2010

4/10. Awans zawodowy na nauczyciela dyplomowanego — seminarium.
W programie: Jak gromadzi¢ dokumentacjg, co jest istotne w rozwoju
zawodowym nauczyciela.

Odbiorcy: nauczyciele mianowani.

Laczna liczba zajeé: 5 godziny.

Odptatnosé: 50 z1 od osoby.  Termin: listopad 2010 i kwiecien 2011



5/10. Rozwijanie umiejetnosci uczniow poprzez metody aktywizujace.
Kurs ma na celu u$wiadomienie znaczenia umiej¢tno$ci kluczowych
zawartych w Podstawie Programowej, w rozwoju edukacyjnym ucznia.
Niezbednym warunkiem rozwijania ww. umiejgtnosci jest stosowanie
przez nauczycieli metod aktywizujacych oraz zasad pracy w grupie.
Odbiorcy: wszyscy nauczyciele.

Laczna liczba zajeé: 20.

Odptatnosé: 150 zt od osoby. Termin: listopad 2010

6/10. Wykorzystanie techniki zdobienia ,,decoupage” oraz ,,piniaty”
w edukacji dzieci. Uczestnicy warsztatow beda samodzielnie wykonywac
przepigkne obrazy i ozdabi¢ kazdy przedmiot niezaleznie od tworzywa,
z ktorego zostal wyprodukowany. Zastosowanie greckich ,,piniat” jest
réznorodne, bowiem mozemy tworzy¢ zwierzgta, warzywa i owoce oraz
postacie z bajek Kazdy z warsztatow wyjdzie z arcydzielem wykonanym
przez samego siebie.

Odbiorcy: wszyscy nauczyciele

Laczna liczba zaje¢: 8 godzin.

Odptatnosé: 100 zt od osoby. Termin: listopad 2010

7/10. Strategie motywacji w edukacji. W programie: réozne modele
motywacji, motywacja a osobowo$¢, rola nauczyciela w budowaniu
motywacji ucznia do nauki, sposoby motywowania do nauki.

Odbiorcy: wszyscy nauczyciele.

Laczna liczba zajec: 4 godziny.

Odptatnosé: 40 zt od osoby. Termin: luty 2011

8/10. Inteligencja emocjonalna. W programie: co to jest inteligencja
emocjonalna, diagnozowanie deficytéw inteligencji emocjonalnej, jak
wspiera¢ rozwoj inteligencji emocjonalne;.

Odbiorcy: wszyscy nauczyciele.

Laczna liczba zajec: 4 godziny.

Odptatnosé: 40 zt od osoby. Termin: marzec 2011

9/10. Techniki uczenia si¢. W programie beda zawarte podstawowe
techniki skutecznego uczenia sig, czynniki wspierajace proces uczenia si¢
oraz metody wspierania pamigci i koncentracji uwagi.

Odbiorcy: wszyscy nauczyciele. Yaczna liczba zajec: 4 godziny.
Odptatnosé: 40 zt od osoby. Termin: kwiecien 2011



Warsztaty plastyczno-artystyczne

Jest to nowa propozycja. Zgodnie z Waszymi sugestiami proponujemy
cykle warsztatow, na ktérych kazdy moze rozwina¢ swoje talenty
plastyczne badz artystyczne.

Kazdy warsztat trwa 4 godziny Odptatnos¢ 50 zt od osoby

Nr Nazwa modulu Termin

10/10. |Kartki na wszelkie okazje. Podczas zajec | Pazdziernik
przygotujemy kartki, wykorzystujac chyba
wszystkie z mozliwych technik plastycznych.
Uzyjmy $wieczek, wosku, suszonych kwiatow
oraz wiele innych materiatow by stworzy¢
oryginalne i wyjatkowe kartki.

11/10. |Siano na Boze Narodzenie — tworzymy |Listopad
ozdoby $wiateczne z wykorzystaniem siana.
Wspaniate ozdoby wykonane z tradycyjnego
polskiego siana. Podczas zaje¢ powstang
przepigkne choinki, gwiazdy, wianki pasujace
prosto na wigilijne stoly.

12/10. Magia Swiat Bozego Narodzenia w pracach | Grudzien

plastycznych. Boze Narodzenie to czas magii
panujacej w naszych domach i z oknami.
Podczas warsztatow przygotujemy wiele
ciekawych prac, ktore z tatwoscia bedzie
mozna wykorzystaé w pracy z dzie¢mi.
Migdzy innymi: cynamonowe S$wieczniki,
pomaranczowe pudetka oraz wiele innych
$nieznych gadzetow.

13/10. |10 pomysléw na prezenty wykonane przez | Styczen
dzieci. Podczas spotkania zaprezentowane
zostanie panstwu 10 oryginalnych sposobow
na prezent jaki moze wykona¢ w prosty i latwy
sposob dziecko. Podczas zaje¢ wykorzystamy
migdzy innymi techniki decoupage, piniaty.




14/10. |Zabawa w teatr — tworzymy maski|Luty
teatralne. Z wykorzystaniem gazet, kleju

i krepy nauczymy si¢ przygotowywaé trwate
maski teatralne, do wielu przedstawien

i akademii tematycznych.

15/10. | Arteterapia, czyli niekonwencjonalna | Marzec
techniki  plastyczne. Cickawe 1 nie-
konwencjonalne techniki plastyczne, ktore
pozwola wejs¢ w §wiat dziecka i jego sposob
patrzenia na zycia. Nauczymy si¢ jak w prosty
sposob poprzez sztuke pomagaé dziecku.

16/10. | Wielkanocne ZWyczaje w pracach | Kwiecien
plastycznych dzieci. Poznamy techniki

i pomysty na przygotowywanie wspolnie

z dzie¢mi prac plastycznych o tematyce
zwiazanej] z Wielkanoca. Nauczymy si¢
migdzy innymi wykonywaé trwate koszyczki,
pisanki z kurczakiem, czy stroiki wielkanocne.

17/10. | Odkryj siebie — decoupage na szkle. Zaj¢cia | Maj
warsztatowe z  wykorzystaniem techniki
zdobienia decoupage, ktory tym razem
bedziemy stosowac na szkle.

NAUCZYCIELE PRZEDMIOTOW MATEMATYCZNO-
PRZYRODNICZYCH

18/10. Edukacja matematyczna - nauczanie umiejetnoSci
podstawowych i zlozonych. W programie: jak prowadzi¢ Ilekcje
powtorzeniowe, ¢wiczeniowe, wprowadzanie nowego tematu... Jak
pobudza¢ uczniéw do pracy, integracja i Sciezki migdzyprzedmiotowe,
multimedia 1 edukacja, praktyczne pokazanie najnowszych metod
aktywizujacych ucznidéw do pracy.
Laczna liczba zajec¢: 20 godzin.
Odptatnosé: 150 zt od osoby. Termin: listopad 2010




Krdtkie formy warsztatowe dla nauczycieli matematyki

Kazdy warsztat trwa 4 godziny

Odptatnos¢ 40 zt od osoby

Nr

Nazwa modulu

Termin

19/10.

Kalendarz maturzysty. Migdzy innymi
zaprezentujemy karty pracy dla ucznia.

Pazdziernik

20/10.

Tablica interaktywna jak z nia
pracowaé na lekcji? — réwniez lekcja
pokazowa w gimnazjum.

Listopad

21/10.

Ciekawe zajecia pozalekcyjne. Origami
i nie tylko.

Grudzien

22/10.

I co zrobi¢ z utamkami? Jak pracowac,
aby utamki nas nie znudzily

Styczen

23/10.

Rozwiazywanie  probleméw. Czyli
etapy rozwiazywania zadan tekstowych
i probleméw matematycznych. Na
podstawie  ¢wiczen  otrzyma  sig
wskazowki, jak pomoc uczniom odnalezé
wlasciwy tok myslenia prowadzacy do
rozwigzania problemu

Luty

24/10.

Jak uczyé, aby nauczyé¢? Uczestnicy
szkolenia poznaja kilka zasad skutecznej
edukacji.

Marzec

25/10.

Matematyka wokot nas. Inaczej mowiac
realistyczne podejscie do przedmiotu

Kwiecien

26/10.

Matematyka w terenie (zajecia beda
rzeczywiscie w terenie). W programie
migdzy innymi podchody matematyczne

Maj




SZKOLENIA DLA RAD PEDAGOGICZNYCH
Czas kazdego szkolenia 4 godziny dydaktyczne.
Odptatnos¢ 600 zt od grupy — dotyczy szkolen od I do II1

I. Wspomaganie i pomoc psychologiczno-pedagogiczna

27/10. Wspélpraca z rodzicami — gtownym celem szkolenia jest pomoc
w rozwiazaniu biezacych problemow dotyczacych wspotpracy szkoty
z rodzicami.

»  Zdiagnozowanie barier na linii nauczyciel-rodzic.

»  Wypracowanie procedur wspOlpracy.

28/10. Jak zapewni¢ lad i dyscypling w klasie? Uczestnicy zapoznaja si¢
z kilkoma praktycznymi wskazowkami jak radzi¢ sobie z tak zwanymi
trudnymi uczniami i klasami, jak rozmawiac, jak na uczniow wplywa nasz
jezyk ciata, jak reagowaé na gry uczniowskie.

29/10. Kompetencje psychopedagogiczne nauczyciela wychowawcy.
Uczestnicy zapoznaja si¢ z warunkami skutecznego i satysfakcjonujacego
petnienia roli nauczyciela wychowawcy. Szkolenie pozwala rozpoznac
wlasne trudno$ci w pracy wychowawczej z uczniami oraz zaplanowaé
prace nad indywidualnym rozwojem adekwatnie do dokonanej diagnozy.

30/10. Umiejetno$¢ rozwigzywania Konfliktéw jako istotny element
kompetencji wychowawczych nauczyciela.

Rozpoznanie wtasnego podejscia do sytuacji konfliktowych. Poznanie
zroédet oraz rodzajéow konfliktu. Sposoby rozwiazywania konfliktu
poprzez negocjacje i mediacje.

31/10. Rola wychowawcey klasowego. W programie: zadania
wychowawcy klasowego: integrujace, diagnozujace, opiekuncze,
wspierajace, kontrolujace. Wspieranie procesow integracji  grupy
klasowej, metody, diagnozowanie zespotu klasowego — narzedzia.
Opieka 1 wsparcie ucznidéw, indywidualne sposoby pracy z uczniem,
kontrola norm szkolnych i klasowych - wypracowanie kontraktow.

32/10. Uczen z rodziny dysfunkcyjnej. Jak go rozpozna¢é, zrozumie¢,
poméc? Celem szkolenia jest poglebienie umiejgtnosci nauczyciela
w  zakresie rozpoznawania uczni6w pochodzacych z rodzin
dysfunkcyjnych (szczegolnie z problemem alkoholowym) oraz dobierania
adekwatnych metod pracy wychowawczo-terapeutycznej.


http://www.odn.poznan.pl/kursy/?temat=p

33/10. W co graja uczniowie? - analiza gier uczniéw i nauczycieli
Podstawy analizy transakcyjnej - analiza pozioméw komunikacji uczniow
z nauczycielami, rodzaje gier uczniowskich: gry zaburzajace tad na lekcji,
gry demonstrujace sil¢, gry manipulacyjne; rodzaje gier stosowanych
przez nauczycieli i zasady komunikacji ograniczajace stosowanie gier

34/10. Przejawy agresji w szkole i sposoby radzenia sobie z nia.
Cierpliwa, konsekwentna i sprawiedliwa postawa nauczyciela moze
zaszczepi¢ niechg¢ do agresji — jak zatem postgpowac? Te zajgcia wskaza
odpowiednie techniki i metody pracy.

35/10. Jak radzi¢ sobie ze stresem i wypaleniem zawodowym?
W programie: diagnoza poziomu wlasnego stresu oraz stopnia zagrozenia
wypaleniem zawodowym. Metody i techniki redukowania napigcia
wynikajacego z petnienia roli nauczyciela.

I1. Wspomaganie dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej

36/10. Ocenianie ksztaltujace, jako skuteczna metoda wyréwnywania
szans edukacyjnych. Uczestnicy poznajac elementy oceniania
ksztaltujacego, sprobuja dostrzec jego zwiazek ze stosowanymi przez
nauczyciela metodami pracy na lekcji. Przekonaja si¢ rdéwniez, ze
stosowanie elementdw oceniania ksztattujacego umozliwia nauczycielowi
badanie efektywnos$ci swojej pracy dydaktyczne;.

37/10. Jak motywowaé uczniow do nauki? Propozycja kilku metod
pracy sprzyjajacych stworzeniu w klasie takich warunkéw, ktore
stymuluja wzrost zaangazowania i samodzielnosci wsrod ucznidow na
ro6znych etapach lekcji.

38/10. Jak rozwija¢ twércze i Krytyczne myslenie u uczniow?
W programie: zasady pracy wspierajacej rozwoj kreatywnosci, ¢wiczenia
rozwijajace koncentracje¢ 1 pamigé, ¢wiczenia rozwijajace tworcze
rozwiazywanie problemow, sposoby tworczego dziatania.

39/10. Projekt edukacyjny metoda integrujaca wiedze i umiejetnoSci
uczniow. Czyli rowniez jak go wprowadzaé, jak ocenia¢ i jak z niego
korzystac.


http://www.odn.poznan.pl/kursy/?temat=w

40/10. Sposoby pracy z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. To szkolenie dotyczy¢ bedzie specyfiki pracy z uczniem
zdolnym oraz stabym.

41/10. Zindywidualizowane programy/plany edukacyjne dla uczniow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych. W programie interpretacja
diagnoz psychologiczno-pedagogicznych zawartych w orzeczeniach

1 opiniach PPP, zasadno$¢ opracowywania zindywidualizowanych planéow
edukacyjnych, struktura ZPE

42/10. Wspomaganie rozwoju osobowosci i edukacji ucznia.
W programie: etapy rozwoju osobowoS$ci, zagrozenie 1 problemy
emocjonalne poszczegolnych etapow, rozwijanie poczucia wlasnej
warto$ci, efektywne oddzialywanie wychowawcze, metody i techniki
pracy podczas zaje¢ korekcyjno-terapeutycznych, ksztalcenie pamigci,
uwagi i koncentracji.

43/10. Edukacja prawna w szkole w zakresie praw czlowieka, ze
szczegOlnym uwzglednieniem praw dziecka i ucznia.

44/10. Wademekum kierownika i opiekuna wycieczki — seminarium.
W programie: instruktaz, akty prawne, czyli tzw. niezbednik dla kazdego
uczestnika.

45/10. Profesjonalna autoprezentacja kluczem do sukcesow w pracy
z dzieémi i mlodzieza. Profesjonalna autoprezentacja przyda si¢ nie tylko
na lekcji ale takze na zebraniu z rodzicami czy radzie pedagogicznej na
ktorej dyrektor poprosi nas o zabranie glosu czy omdwienie referatu.

46/10. Strategie motywacji w edukacji. W programie: r6zne modele
motywacji, motywacja a osobowo$¢, rola nauczyciela w budowaniu
motywacji ucznia do nauki, sposoby motywowania do nauki.

47/10. Inteligencja emocjonalna. W programie: co to jest inteligencja
emocjonalna, diagnozowanie deficytow inteligencji emocjonalnej, jak
wspiera¢ rozwdj inteligencji emocjonalne;j.



I11. Wychowanie przedszkolne i wezesnoszkolne

48/10. Stymulowanie potencjalu intelektualnego i twérczego oraz
zdolnosci kierunkowych dzieci w wieku przedszkolnym. Celem
szkolenia jest doskonalenie umiejgtnosci rozpoznawania i rozwijania
zdolno$ci  ogolnych, kierunkowych i twoérczych oraz konstruowania
scenariuszy zaje¢ z elementami treningu tworczego myslenia.

49/10. Kiedy pozwoli¢, kiedy zabroni¢? Szkolenie przeznaczone dla
nauczycieli przedszkoli (z udzialem rodzicow na czgéci szkolenia).
Poruszana problematyka dotyczy stawiania granic, odraczania
gratyfikacji, stosowania zasady konsekwencji itp. Rodzice zapoznani
zostaja z ideg zmian programowych w przedszkolu.

50/10. ,,Piniaty” nowoczesny sposob dekoracji mojej placowki. Jest to
nowoczesny sposob na przygotowywanie ozdob wiszacych do naszych
placowek.

51/10. Bajka jako element arterapii. Zajgcia pokaza jak w tatwy sposob
przygotowacé bajki i nie koniecznie je czytaé by prowadzi¢ grupowa
skuteczna terapi¢ bajka w swojej klasie czy grupie.

52/10. Wykorzystanie techniki zdobienia ,,decoupage” w edukacji
Wezesnoszkolnej i Przedszkolnej. Zajgcia z techniki zdobienia
przedmiotéw ,,decoupage” polegajaca na naklejaniu wycigtych elementow
z papieru badz serwetek i naklejaniu ich na odpowiednio spreparowana
powierzchnig.

53/10. Kreatywny nauczyciel — kreatywne dziecko. Celem warsztatu
jest pobudzenie ukrytej kreatywnosci, ktore drzemie w kazdym cztowieku
oraz sposoboéw dzialania ze sztuka - waznym elementem w rozwoju
kazdego dziecka. Warsztat zahacza o dziedziny sztuki takie jak plastyka,
muzyka, teatr.

54/10. Arteterapia, czyli niekonwencjonalna techniki plastyczne.
Ciekawe 1 nie-konwencjonalne techniki plastyczne, ktore pozwola wejsé
w $wiat dziecka i jego sposdb patrzenia na zycia. Nauczymy si¢ jak
W prosty sposob poprzez sztuke pomagaé dziecku.

55/10. Zabawa w teatr — tworzymy maski teatralne. Z wykorzystaniem

gazet, kleju 1 krepy nauczymy si¢ przygotowywac trwate maski teatralne,
do wielu przedstawien i akademii tematycznych.



IV. Ewaluacja w nowym nadzorze pedagogicznym

56/10. Ewaluacja w praktyce szkolnej. Badanie efektywno$ci pracy
szkoty przynosi efekt koncowy w postaci rozwoju i zmiany, gdy szkota
sama dokonuje tego badania. Sztuka polega na zbudowaniu w szkole z
elementow ewaluacji zorganizowannego systemu dzialan i uczynienie go
stale funkcjonujacym elementem szkoty. Jak to zrobi¢ — o tym wlasnie na
szkoleniu.

Czas szkolenia 4 godz. dydaktyczne. Odptatnosé 700 zt od grupy

57/10. Jak przeprowadzaé ewaluacje¢ wewnetrzng w szKole.
Uczestnicy, naucza si¢ planowaé ewaluacje, stosowaé narzedzia
wykorzystywane w ewaluacji, formutowaé wnioski.

Czas szkolenia 5 godzin dydaktycznych. Odptatnos¢ 900 zt od grupy

58/10. Jak wykorzysta¢ wyniki ewaluacji wewnetrznej w pracy szkoly
i w ewaluacji zewnetrznej? Uczestnicy dowiedza si¢ w jaki sposob
mozna korelowa¢ wyniki ewaluacji wewngtrznej z ewaluacja zewngtrzna,
jak wykorzysta¢ wyniki ewaluacji w pracy szkoty.

Czas szkolenia 5 godzin dydaktycznych. Odplatnos¢ 900 zt od grupy

V. Kurs dla Rady Pedagogicznej

59/10. Emisja glosu w mowie zawodowej. Celem szkolenia jest nabycie
umiejetnos$¢ bezpiecznego dla zdrowia postugiwania si¢ narzadem mowy.
Proponujemy Panstwu specjalistyczny kurs, podczas ktorego poznacie jak
efektywnie wykorzystywaé mozliwosci swojego glosu. (grupa moze
liczy¢ max. 16 osob).

Czas szkolenia 12 godzin dydaktycznych Odptatnosé 1800 zt od grupy.

Gdy placowka nie jest 7 Poznania, to do podanych cen szkolen
dodajemy kwote za dojazd
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wyrazam zgode na udostepnienie i przetwarzanie moich danych
osobistych Centrum Doskonalenia Nauczycieli ALMA w celu organizacji
kursu zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997, o ochronie danych
osobistych.

Pieczatka szkoty podpis osoby
zglaszajacej si¢



ZGLOSZENIE SZKOLENIA RADY PEDAGODICZNEJ
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wyrazam zgode na udostepnienie i przetwarzanie danych placowki,
Centrum Doskonalenia Nauczycieli ALM, w celu organizacji kursu
zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997, o ochronie danych osobistych.
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